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SEGURANCA, INTELIGENCIAE EXPA'NSAO:
O FUTURO CONECTADO DOS NEGOCIOS

A tecnologia evolui. As empresas se expandem. Mas so
quem une seguramfa, inovacao e propdsito conquista
resultados sustentaveis.
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A tecnologia esta mudando em uma velocidade
nunca antes vista. E com ela, surgem novas opor-
tunidades — e também novas responsabilidades.
Todos os dias, acompanhamos empresarios e
gestores que desejam crescer com eficiéncia,
mas sem abrir mdo da seguranga, da estabilidade
e do propdsito. E exatamente ai que a AGB se
posiciona: como uma parceira estratégica que
entrega tecnologia com humanidade e resulta-
dos com inteligéncia.

A Inteligéncia Artificial Generativa, a automacao
e a seguranca digital sdo hoje os pilares de uma
nova era corporativa. Mas ndo basta adotar
ferramentas — é preciso ter visao, cultura e
estratégia.

Nesta edicao da Revista Expandir, mostramos
como a AGB tem ajudado empresas de todo o
Brasil a evoluir seus processos, proteger suas
informacdes e tomar decisGes mais assertivas,
sempre colocando as pessoas no centro da trans-
formacao.

Expandir é isso: crescer com seguranga, propo-
sito e inteligéncia.

— KATIA & GUILHERME
AGB GESTAO DE TI






TRANSFORMAGOES REAIS
QUE GERAM RESULTADOS

Empresas em todo o Brasil estdo acelerando
o crescimento com solucdes de IA, automa-
cdo e seguranca implementadas pela AGB.

CASE 1

EFIGIENCIA COM

NA PRATIGH

Quando lideres percebem reducdo de custos,
aumento de produtividade e continuidade
operacional, tecnologia deixa de ser despesa e
se torna expansao.

SEGURANGA E TRANSFORMAGAD

ANTES PEPOIS

e Servidores lentos e Infraestrutura hibrida

e Riscos elevados segura .

e |nterrupcdes constantes ° Mon|’gqramento at'l\(o

e Vdrios terceirizados e Estabilidade operacional

e Gestdo de Tl centralizada

Trouxemos a solucdo tecnoldgica, para uma
Unica empresa, e hoje temos um trabalho de
forma eficiente, 24 horas por dia,
praticamente esquecemos a TI, pois tudo
funciona, a AGB nos trouxe tranquilidade”

- LUIZ, ELASTAN



CASE 2

INTELIGENGIA DE DADOS PARA DECISAD

e Dashboards inteligentes
e Relatérios automatiza-
dos com |A

e Falta de visibilidade
e DecisOes baseadas em
percepcao

Comprei um software personalizado para
gestdo de estoque, e estou muito feliz pelo
atendimento e nivel de personalizacdo do
sistema. Espero poder contar com a AGB para
me ajudar em diversas situagdes de
automatizacdo da minha empresa.”

CASE 3 - DIEGO, INDFILTROS

CRESCIMENTO ESGALAVEL

e Solugdes Microsoft
integradas
e Seguranca unificada

e Plataformas de Tl
limitada

Podem confiar sem medo, equipe excelente e
trabalho agil e profissional”

- HUDSON, AMPLA SAUDE

IMI!’III}TII flB

REDUGCAO MEDIA
DE CUSTOS DE TI

AUMENTO DE CONTINUIDADE EM
PRODUTIVIDADE AMBIENTES CRITICOS




A transformacdo tecnolodgica deixou de ser um
movimento futuro. Ela estd impactando empre-
sas agora, gerando oportunidades e expondo
fragilidades.

Ao lado de empresarios de diversos setores, a
AGB observou um padrdo claro: organizacdes
gue combinam tecnologia com cultura humana
crescem mais rdpido, com menos desgaste e
com maior estabilidade.



HUMANIZACAO DA TECNOLOGIA

QUANDO IA AMPLIA O HUMANO,
O RESULTADO EXPLODE

UMA REDE DE SERVICOS APOS AUTOMACAC:
ATENDIDA PELA AGB
ENFRENTAVA: R

(J
Retencao de clientes
Equipes sobrecarregadas

- Retrabalho constante R/
- Atendimento lento Redugao no tempo de atendimento

‘Quando a IA assumiu o operacional, conseguimos focar no cliente. Voltamos a ser humanos'

SAUDE MENTAL CORPORATIVA

PRODUTIVIDADE SUSTENTAVEL
COMO ESTRATEGIA

CLIENTE ADMINISTRATIVO: APOS AUTOMACAO:

o
* o/ e 3
+ Alto turnover Produtividade
+  Equipe exausta
Reducao de afastamentos

'As pessoas deixaram de apagar incéndios e voltaram a trabalhar com proposito’




AUTOMACAO + PRODUTIVIDADE INTELIGENTE

DO OPERACIONAL AO ESTRATEGICO

EMPRESA INDUSTRIAL: APOS AUTOMACAC!

Execugao em 17 min
- 6h de tarefas manuais/dia
Zero erros

Economia anual R$ 720 mil

EMPRESA INDUSTRIAL: GRACAS AS PRATICAS
Operacao continua e IMPLEMENTADAS:

ambientes criticos - Nenhum dado perdido
Dependéncia de sistemas e -

dados + Zero paralisagao

Alto impacto em caso de - Operacao preservada
paralisacao

ENQUANTO O CONCORRENTE FICOU 5 DIAS PARADO.

A AGB JA VIVE O QUE
ENTREGA:

CLIENTE LOGISTICO:

Reducao de 18% no
consumo de energia
Relatorios automatizados
Certificagoes aceleradas

|A como copiloto
Automacgao interna
Hackathons
Aprendizagem continua







GULTURA
o PESSORS

INTELIGENCIA E FEITA DE PESSOAS

DEPOIMENTO DOS
COLABORADORES

Ja estou a 4 anos na AGB e com
planos de dobrar essa meta. Me
identifico com a visdo e missao da
AGB e acredito que juntos conse-
guimos ultrapassar todos os
limites.

Gostaria de registrar como 0s
eventos culturais tém sido impor-
tantes para nossa equipe. Esses
momentos ajudam a alinhar ideias,
reforcar a cultura interna e criar
oportunidades de convivéncia que
raramente conseguimos no dia a
dia.

Além de promover descontracao,
eles fortalecem os vinculos, melho-
ram a comunicacao e contribuem
para um ambiente mais integrado e
colaborativo. Acredito que manter
essas iniciativas é essencial para
continuarmos evoluindo como
equipe.

NA AGB, TECNOLOGIA SO GERA RESULTADO COM:

v RELACIONAMENTO PROXIMO
v/ ENTENDIMENTO REAL DO NEGOCIO

~ COMPROMISSO COM IMPACTO
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CULTURA BOUTIQUE

ALTA ESPECIALIZACAO COM ATENDIMENTO HUMANO

Modelo diferenciado:

‘A AGB entendeu nossas pessoas
f-CllcGesaninedida antes de mexer na tecnologia.

e Acompanhamento continuo

e Equipe que conhece o cliente Isso fez toda difereng:a. ’

FORMACAO E EVOLUCAO CONTINUA

Time com: ‘o @
— § fusioui
e Certificacdes Microsoft JN ETWORKS

e Treinamentos em |A e seguranca
e (CapacitacOes praticas

E%EEEISGMDG LenOVO Microsoft
==RTINET

BASTIDORES
DA INOVAGCAO

HACKATHONS INTERNOS GERAM
SOLUCOES REAIS APLICADAS EM
CLIENTES.

"A inovagao nasce quando as
pessoas tém espaco para criar.”

12



CLIENTES ATENDIDOS
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EVENTOS E PARTICIPACOES

Welcome our honorable guests ‘
from FFX Group from Brazil to Tencent

<~\“ b 4‘

TECH COFFEE MICROSOFT - ITAJAI

O Tech Coffee Microsoft AGB, promoveu
conexdo, troca de conhecimento e apresen-
tacdo de solugdes Microsoft para impulsio-
nar o crescimento empresarial, alcancando
avaliacdo média maxima dos participantes.

MISSAO ASIA - CHINA E DUBAI

A atuacdo da AGB Gestdo de Tl em polos globais de
inovacdo, como China e Dubai, reforga seu compro-
misso em acompanhar de perto as principais tendén-
cias tecnoldgicas para entregar solugBes seguras,
eficientes e estratégicas ao mercado.

CATEGORIA

EMBAIXADOR M

uLTIPLIER LENOVO EXPERIENCIA

- FLORIANOPOLIS

O reconhecimento ao lado
da Lenovo reforga a posicao
da AGB Gestdo de Tl como
referéncia nacional em solu-
¢cOes tecnoldgicas, destacan-
do a confianca do mercado e
0 compromisso com segu-
ranga, robustez e inovagao.

AGB
(Sestaode Ty

EMBAIXADOR MULTIPLIER

Reconhecimento como Embaixador da
Multiplier reforca a atuacdo da AGB Gestao
de Tl na multiplicacdo de conhecimento,
conexdes estratégicas e desenvolvimento
de liderangas em um ecossistema empresa-
rial colaborativo.

IMPACTO SETORIAL

PRESENCA EM:

LOGISTICA ,
VARE Jo INDUSTRIAS

SERVICOS

EDUCACAO




O FUTURO DOS NEGOCIOS E
COLABORATIVO.
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E NOS CONSTRUIMOS PONTES QUE
GERAM RESULTADOS
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INSIGHTS

ESTRATEGIAS PRATICAS PARA LIDERES
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VOGE SABIA?

{

10 CURIOSIDADES TECH |
PARA CONVERSAR NO CAFE

1. 90% DOS ATAQUES
CIBERNETICOS COMEGAM
POR ERRO HUMANO.

Isso mostra que seguranca nao
é s6 tecnologia. Pequenas atitu-
des do dia a dia, como abrir um
e-mail ou clicar em um link,
fazem toda a diferenca.

4. DECISOES BASEADAS EM
DADOS AUMENTAM

FATURAMENTO EM ATE 23%.

Ter dados claros reduz achismos
e traz mais seguranca para deci-
sOes estratégicas do negdcio.

7. TREINAMENTO DIGITAL
REDUZ INCIDENTES DE
SEGURANCA EM 607%.

Pessoas bem treinadas se
tornam a primeira linha de
defesa contra falhas e ameacas
digitais.

2. |1A JAREDUZ ATE 40% DO

RETRABALHO EM EMPRESAS

BRASILEIRAS.

Quando tarefas repetitivas sdo
automatizadas, as equipes
ganham tempo para pensar,
criar e decidir melhor.

5. AUTOMACAO SIMPLES
PODE ECONOMIZAR
CENTENAS DE HORAS POR
ANO.

Nem toda automacdo é comple-
xa. Pequenos ajustes em proces-
sos ja geram ganhos significati-
vos de tempo e produtividade.

8. CULTURA FORTE

AUMENTA RETENGAO EM 3X.

Ambientes alinhados a propdsi-
to e valores mantém talentos
engajados e fortalecem o cresci-
mento sustentavel.

10. EM 2026, AS EMPRESAS DEVEM INVESTIR MAIS
DE US$ 220 BILHOES EM CIBERSEGURANCA, E A
PREVISAO E SUPERAR US$ 400 BILHOES ATE 2027.

Os numeros refletem uma realidade clara: proteger infor-
macoes é prioridade estratégica para o futuro dos negdcios.

3. DATA CENTERS
MODERNOS UTILIZAM
ENERGIA RENOVAVEL EM
LARGA ESCALA.

A evolucdo da tecnologia
também caminha junto com a
sustentabilidade, tornando a
infraestrutura  digital ~ mais
eficiente e responsavel.

6. COPILOTS CORPORATIVOS

JA ESCREVEM RELATORIOS
EM SEGUNDOS.

Ferramentas inteligentes estdo
mudando a forma como equi-
pes trabalham, acelerando
entregas e reduzindo esforco
operacional.

9. ESG INFLUENCIA
DECISOES DE COMPRA B2B.

Cada vez mais, empresas esco-
lhem parceiros que comparti-
lham responsabilidade social,
ambiental e boas praticas de
governanca.




QUIZ RAPIDO:

VOCE E TECH,
HUMANO OU
HIBRIDO?

Responda rapidamente marcando:
A ou B para cada pergunta

1. Quando enfrenta uma tarefa repetitiva, vocé:

A) Procura automatizar
B) Executa conversando e alinhando com pessoas

2. Ao tomar decisoes, vocé:

A) Analisa dados e indicadores
B) Segue percepcdo e relacionamento

3. Quando surge uma nova tecnologia, vocé:

A) Testa e adota rapidamente
B) Observa impacto nas pessoas antes de usar

4. No trabalho, vocé valoriza mais:

A) Eficiéncia e resultado
B) Bem-estar e conexao

5. No time, vocé costuma:

A) Ensinar ferramentas e processos
B) Apoiar pessoas e desenvolver
talentos

RESULTADO

SOME QUANTAS RESPOSTAS VOCE MARCOU:

Mais A -> Perfil Tech
e Focado em eficiéncia, automacado e dados
Mais B - Perfil Humano

e Focado em pessoas, proposito e relagdes

A e B equilibrado - Perfil Hibrido

* Integra tecnologia e humanidade — perfil
mais procurado em liderancas modernas




“O FUTURO PERTENCE A QUEM UNE
TECNOLOGIA E HUMANIDADE.”

EXPANDIR E CRESCER
COM PROPOSITO.

Cada conquista dos nossos clientes reflete nossa
missdo: impulsionar negdcios com seguranca,
inteligéncia e colaboracao.

O futuro nio é uma aposta. E uma construgdo.

AGB GESTAO DE TI — CONECTANDO SEGURANCA,
INTELIGENCIA E CRESCIMENTO.

© @agbgestaodeti
® www.agbcomputadores.com.br
N comercial@agbcomputadores.com.br
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NOSSO

@

Treinamentos in
company e online

Capacitagao de
equipes em
produtividade, IA e
seguranca digital.

Consultoria &
Governanc¢a
Orientacao
estratégica e (1)_ee]
adequagao a I
LGPD e normas IxD
de compliance. Revenda e
Servidores
< Equipamentos de
Licenciamento alto desempenho
Microsoft com configuragao

Venda e gestio personalizada.
de licencas [ ]

oficiais Microsoft  [JjIli}
com suporte
especializado.

Atendimento 24x7 - Sempre ao lado do seu nhegocio.
Mais do que tecnologia, entregamos inteligéncia,

seguranca e crescimento com proposito.




